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Strale:

Pressestimmen/Kundenmeinungen

,-.. der vorliegende Datentréger ist derzeit das beste am Markt
befindliche Werkzeug und kann fiir Betriebsrate, Sicherheits-
fachkréfte, Arbeitsmediziner, Sicherheitsvertrauenspersonen und
Personen, die sich mit Arbeitnehmerlnnenschutz befassen,
uneingeschrankt empfohlen werden.

... auch fiir Chemiker, Toxikologen, Ergonomen und
inbesondere Arbeitspsychologen ...

Franz Janda, ,,Das Recht der Arbeit*

,,Diese Sammlung aller Arbeitnehmerschutz-bezogenen Gesetze,
Verordnungen ud Richtlinien mit den elektronischen
Suchfunktionen stellt die administrative Arbeitsgrundlage in
unserem Sicherheitstechnischen Zentrum dar und erleichtert uns
Sicherheitsfachkraften an der ,Front’ die Arbeit.*

Mag. Michael P. Berger, SiS@Safety GmbH

,»-.. mochte ich Thnen mitteilen, dass die CD
,ArbeitnehmerInnenschutz expert’ ein unersetzliches digitales
Kompendium ist ...

Arthur Mrsel, Sicherheitsfachkraft

,»Die Aufbereitung des Themas ist sowohl inhaltlich als auch
technisch hervorragend gelungen. So habe ich mir die Sammlung
von Rechtsvorschriften schon lange gewiinscht.*

Ing. Mag. R. Griinwald, IQM.eureka Unternehmensberatung, Wien

Systemvoraussetzungen:

IBM PC oder Kompatible, ab Prozessor Pentium I, CD-ROM-Laufwerk
(Double speed oder hoher empfohlen), VGA Monitor (800 x 600 Auflosung
empfohlen), Maus erforderlich; Betriebssystem: MS-Windows 2000,
Windows XP oder hoher; Drucker: Jeder unter Windows installierte
Drucker; Arbeitsspeicher: mindestens 32 MB (64 MB empfohlen); 26 MB
freier Plattenplatz.

Preise:
Erstkauf: 239,— je Update (ca. 2 x p.a.): 79,—
(alle Preise in EURO, jeweils exkl. 20 % MwS t. und Versandspesen)
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NEU im Update Juni 2009

» Die CLP-Verordnung (Einstufung, Kennzeichnung und
Verpackung von Chemikalien) in voller Linge

» REACH-Verordnung neuerlich gedndert: Anhang XI
und Anhang XVII (Umfangreiche Stoffbeschrankungen)

» Radioaktive Abfille-Verbringungsverordnung 2009

» Arbeitnehmerschutzverordnung Verkehr gedndert

» Bergbau-Sprengverordnung — BSpV

» Verordnung Wiederaufstellen von Seilbahnen

» Die offiziellen Erldauterungen zu den OIB-Richtlinien

» Geidndert: ASV 2008, Bohrlochbergbau-Verordnung,
Kosmetikverordnung, Elektroaltgerdteverordnung,
zahlreiche Normenverzeichnisse, Landesvorschriften, ...

» Neue VerbraucherInnenschutz-Verordnungen
» Gesundheitstelematikverordnung (GTelV)
» Mit mehr als 1.700 Anderungen; Stand: 1. Juli 2009!
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Das umfassende Informationssystem
zum ArbeitnehmerInnenschutz!

Was leistet die CD-ROM?

Die CD-ROM ,,ArbeitnehmerInnenSchutz  expert ist
das ideale Werkzeug fiir den schnellen Zugrif faufalle
aktuellen Anforderungen auf dem Gebiet des
Arbeitnehmerlnnenschutzes.

Das topaktuelle ,,Informationssystem Arbeitnehmer-
Innenschutz* der Allgemeinen Unfallversicherungsanstalt
(AUVA), erstellt von Joe Piiringer , gestattet den
Volltextzugriff auf rund 600 Rechtsdokumente. Neben
einer umfangreichen Zusammenstellung von Rechtsvor-
schriften, Richtlinien, Ubersichten, OVE-Bestimmungen
und Onormen sind unter anderem auch das Chemikalien-,
Elektrotechnik-, Gewerbe-, Kessel- und Mineral-
rohstoffrecht sowie Vorschriften fiir Bundes-, Landes-,
Gemeindebedienstete und fiir Krankenanstalten enthalten.
Dartiiber hinaus findet man arbeitsrechtliche und haufig
bendtigte Verwaltungsverfahrensvorschriften.

Redaktionelle Anmerkungen, Erliuterungen, Uber -
sichten und Zusatzinformationen erleichtern das
Verstiandnis, stellen Zusammenhénge her und fordern die
richtige Anwendung in der betrieblichen wie in der
juristischen Praxis. Die umfangreiche CD-ROM bietet
somit die optimale Unterstiitzung, um betriebliche
Arbeitsabldufe zu evaluieren und im Interesse des
Gesundheitsschutzes der Arbeitenden kontinuierlich zu
verbessern. Zahlreiche einprogrammierte Internet-Links

geben der ,,a-expert* zusdtzlich die Funktion eines Portals.

Die intensive Zusammenarbeit mit der AUVA gewéhr-
leistet hohe inhaltliche Qualitit und die regelmiflige
Aktualisierung. Die Benutzerfreundlichkeit wird durch
ein themenorientiertes Inhaltsverzeichnis weiter erhoht.

Die Datenbank bietet eine moderne Benutzeroberflédche.
Effiziente Suchr outinen ermdglichen das bequeme,
sekundenschnelle Auffinden von Begrif fen, Begrif fs-
teilen oder logisch verkniipften Begriffen. Die Trefferliste
zeigt Thnen die  Treffer jeder Suche in komprimierter
Form.

Texte konnen sofort  ausgedruckt oderin Textver-
arbeitungsprogramme iibernommen werden.

Seit dem Jahr 2002 darf die ~ Aushangpflicht im Betrieb
auch ,,elektronisch® erfiillt werden. Der Schnelleinstieg
Aushangpflicht gestattet dies auf vollstdndige und aktuelle
Weise.

Alle Anderungen in Rechtsvorschriften im Informations-
system ArbeitnehmerInnenschutz seit dem 10. Dezember
2008 (vorangegangenes Update) sind durch graue
Highlighter hervor  gehoben. Seither aufgehobene

Bestimmungen-sind durchgestrichen dargestellt.

Inhalt: www.a-expert.at

Der amtliche Text ist in schwarzer Schrift dar  gestellt.
Anmerkungen, Erlduterungen und Verweise, die nicht Teil
des amtlichen Textes sind, erscheinen zur deutlichen Unter-
scheidung in blauer Kursivschrift.

Das kaum bekannte Sozialpartmerabkommen ,, Quarzstaub *
ist fiir viele Branchen relevant:

Wegen des grofien Umfanges nur in Beispielen:

= Arbeitnehmerlnnenschutzgesetz (ASchG) mit  allen auf
Grund des ASchG geltenden oder anzuwendenden Vorschrif-
ten ® Rundschreiben Bildschirmarbeitsbrillen * MAK-Werte
mit Dampfdruckdaten und Formel ® DOK-VO * Infor-
mationen zur Gefdhrdungsbeurteilung ® VGU 2008 = Liste
der ermichtigten Arztnnen ® Listen: AMZ und STZ = Liste
der Arbeitspsychologlnnen * Verantwortliche Beauftragte *
Gesundheitsforderung * BauV * BauKG * Kiihlschmier-
mittel-Erlass ® Kassenarbeitsplatz-Erlass ® Sprengarbeiten *
Steinbriiche ® Kélteanlagen ® Quarzstaub-Abkommen der
Sozialpartner * Unfall- und BK-Meldeformulare der AUVA
= Alle Feuerpolizeibestimmungen der Lander * Aufzugs-
ordnungen der Lander * Ethikcodex fiir betrieblichen
Gesundheitsschutz * Bedienstetenschutzvorschriften fiir
Bundes-, Landes- und Gemeindebedienstete, die nicht in
Betrieben titig sind * Landarbeitsgesetz und Landeriiber -
sicht ® Besondere Schutzbestimmungen des Bundes und der
Lander fiir Beschiftigte in Krankenanstalten * KA-AZG =
GuKG * Vorschriften fiir Apotheken * ElektrotechnikG und
Verordnungen ® OVE-Bestimmungen EN 50110 = E5 = E
8001-1 ff. = E8002 = EN 1: § 40, 42 -45,48, 50, 51, 55, 65,90 =
EX 65 = E 8065 = E 8555 = EN7+E 8007 = E8049-1 =
REACH * ChemG 1996 * EG-Stoffliste * ChemV 1999 = fiir
den ArbeitnehmerInnenschutz wichtigen Verordnungen zum
ChemG = Giftliste ® Meldepflicht von Vergiftungen und
Formular ®* MinroG und Durchfiihrungserlass * Dampf-
kesselbetriebsG * KesselG samt Verordnungen * DruckgeriteV
* Druckbehélter-Aufstellungs-VO = Gentechnikrecht * Pro-
duktsicherheitsG 2004 = Strahlenschutzrecht * EisenbahnG *
EisbAV = MaB- und Eichgesetz = Alle fiir den Arbeitnehmer-
Innenschutz wichtigen gewer berechtlichen V orschriften *
Industrieunfallverordnung * GewO 1994 = MSV = ASV 2008 *
GSV *= PSASV = Medizinprodukterecht * ArbeitszeitG *
ArbeitsruheG = BickereiarbeiterlnnenG 1996 = ArbVG =
AVRAG * Weitere wichtige arbeitsrechtliche Bestimmungen
* DienstnehmerhaftpflichtG * Bestimmungen iiber die Arbeits-
inspektion ® Schutzbestimmungen fiir Arbeitnehmerlnnen
sowie fiir Jugendliche * KJBG-Richtlinien der AUVA *=
AbfallwirtschaftsG und wichtige Verordnungen * GGBG *
GGBV = EG-Richtlinien fiir Sicherheit und Gesundheits-
schutz und weitere EG-Dokumente = EG-Strategie *
Verwaltungsverfahrensvorschriften * Adressen, Fax-Nummern
und E-Mailadressen



